im Bereich der Ausbildung
und - Grundlagenarbeit er-
wartet,

Gemeinsam wirken

Die Aufgaben der neuen
Heerestruppenschule sieht
dessen Kommandant, ObstdG
Mag. Reiter, u.a. in der
Konzeption der Fiihrungs-
und Einsatzgrundsitze, der
Erstellung von Vorgaben
fiir die Zusammenarbeit im
Wirkungsverbund der Waf-
ten sowie in der Einschu-
lung auf neues Gerdt und
neue Taktiken. Nicht zu ver-
gessen ist die Erprobung
und Bewertung von Waffen
/und Gerit und die Ausar-

nier (beide in Bruckneudorf)
sowie in das Gebirgskampf-
zentrum (Saalfelden) tiberge-
flihrt.

Noch ein weiter Weg

Zum Festakt der Ubergabe
waren hochrangige Eh-
rengdste des Osterreichi-
schen Bundesheeres, ange-
fiihrt von BM Mag. Norbert
Darabos und dem stellver-
tretenden Chef des Gene-
ralstabes, GenLt Mag. Wolf-
gang Spinka, sowie zahlrei-
che Vertreter der Landespo-
litik, angefiihrt von LHptm
Hans Niessl, gekommen.
Nach dem Abschreiten der
Front erfolgte die Ubernah-
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Wien. Nach der Koopera-
tionsveranstaltung mit
JFreunde der LVAK” am
15. Janner zum Thema , Ter-
ror und Toxikologie” lud die
STRATEG zusammen mit ei-
nigen Kooperationspartnern
(darunter auch die Oster-
reichische Gesellschaft fiir
Auflenpolitik und Interna-
tionale Beziehungen) fir
24, Janner in den Kinosaal
des AG Stiftgasse zu einem
Vortrag mit Diskussion zum
Thema ,Ein foderales Kern-
europa — Vision von einem
weltpolitisch handlungs-
fihigen Europa“. Dazu
konnte der Obmann des Ver-
eines Nova Europa, Mag. Karl
Koller, gewonnen werden. In
einer Stunde brachte der
Vortragende dem Auditori-
um das Ergebnis der bisheri-
gen Uberlegungen nahe: An-
gesichts der Probleme mit
einer Europdischen Verfas-
sung (samt den erkennbaren
Absichten, weiterhin nicht
alle Politikbereiche zu ,ver-
gemeinschaften®) und der
zunehmenden Infragestel-
lung der Richtigkeit eines

berichtet

neoliberalen Weges der Glo-
balisierung wird der Lo-
sungsansatz in der Betonung
der okosozialen Marktwirt-
schaft gesehen. Strukturell
werde von der Bildung eines
aus zehn EU-Mitgliedstaaten
gebildeten europiischen
,Kernstaates” ein Fortschritt
in Richtung weltpolitischer
Handlungsfahigkeit erwar-
tet. Diese Foderation' mit
den Schwergewichtslindern
Frankreich, Deutschland
und Italien hatte einen Sitz
im Sicherheitsrat und wire
Besitzer von Nuklearwaffen.
Zu alldem lieferte Mag.
Koller zum Teil schon be-
kannte, aber anders beur-
teilte Gedanken und bereite-
te so den Boden fiir eine an-
geregte Diskussion, an deren
offiziellem Ende doch eine
gewisse Skepsis zur dargebo-
tenen Vision stand. Dies lief®
den Vortragenden abschlie-
fend auf den deutschen Alt-
bundeskanzler Kohl verwei-
sen, der meinte, dass die
Visiondre die wahren Realis-
ten der Geschichte seien.
Gen iR Karl Majcen

Ausbildungspldne zu harmo-
nisieren und zweckmaifige
Ausbildungsabldufe  durch
moglichst hiufiges Zusam-
menwirken zu ermoglichen.
Der Leitspruch der Heeres-
truppenschule ,exempla do-
cent” —Beispiele lehren —solle
dabei Richtschnur sein.

Moderne
Anforderungen
bewdltigen

GenLt Mag. Spinka wies dar-
auf hin, dass mit der Neuauf-
stellung der Heerestruppen-
schule der Transformations-
prozess ziigig fortgesetzt wer-
de und ein weiterer wich-

ne und er die Heerestrup-
penschule als zentrale Ausbil-
dungseinheit sehe: ,Ein mo-
dernes Osterreichisches Bun-
desheer ist notwendig zum
Schutze unserer Neutralitit,
aber auch bei Katastrophen.”
Die Heerestruppenschule set-
ze die Rahmenbedingungen
fiir die Aufgaben des Soldaten
im 21. Jahrhundert. Aka-
demien und Schulen seien
die Haupttrager der Ausbil-
dung des Osterreichischen
Bundesheeres zur Erhaltung
der Qualitat. ,, Die Heerestrup-
penschule ist der Eckpfeiler
zur Ausniitzung aller Syner-
gien”, so Darabos weiter.

Vzlt Herbert Potesil
Kdo HTS

Unterschiede zwischen
Kroatisch und Deutsch

Buch Uber kontrastive Morphologie ergénzt
Lehrmittelangebot

In Beisein des Akademie-
kommandanten, Gen Rai-
mund Schittenhelm, stellte
das Sprachinstitut am
14. Dezember ein neues
Buch vor. Es handelt sich da-
bei um eine kontrastive Mor-
phologie Kroatisch-Deutsch,
die durch Mag. Zvonko
Oreskovit, Hauptlehroffi-
zier und Sprachmittler am
Sprachinstitut des Bun-
desheeres/LVAK, erstellt
wurde. Zvonko Ores$kovit
sieht das Werk als Ergebnis
seiner langen Lehrtatigkeit
und Forschung. .

Unter Morphologie (,For-
menlehre”) ist jener Teil
der Grammatik zu ver-
stehen, der die Struktur
von Wortern und Wortfor-
men beschreibt. Die kon-
trastive Morphologie be-
schaftigt sich mit der syn-
chronen Untersuchung von
GemeinsamkKkeiten und Un-

terschieden zwischen zwei
bzw. im Ausnahmefall meh-
reren Sprachen. Im konkre-
ten Fall wurde fiir einen
deutschsprachigen Benut-
zerkreis eine umfassende
und systematische Darstel-
lung der modernen kroati-
schen Sprache vorgenom-
Imern.

Mit der Herausgabe des
Werkes ist es gelungen,
eine Liicke im Bereich der
Lehrmittel zu schlieflen, da
sich niemand in dieser Form
der vorliegenden Problema-
tik im deutschsprachigen
Bereich angenommen hat;
dies ist auch fiir Slawistik-
Studenten an den Univer-
sititen wichtig. Das Buch
kann fiir Ressortangeho-
rige unentgeltlich tiber das
Sprachinstitut bezogen wer-
den.

ObstitdhmfD Mag. H. Lampalzer
SIB/LVAK
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Patrouille mit dem Mannschaftstransportpanzer Pandur

Kampagne offensichtlich
Wirkung zeigt”, erklart dazu
Mag. Herbert Kullnig, Leiter
der Gruppe Kommunikation
im BMLV.

Vielféltige
Dienstméoglichkeiten

Beworben wurden die viel-
faltigen Moglichkeiten, als
Soldat in einer der Kader-
prasenzeinheiten zu dienen.
Gesucht wurden zunichst
vollig ungewohnliche Be-
rufsbilder, wie etwa ,Frie-
densmechaniker”, ,Kampf-
gédrtner mit Fremdsprachen-
talent” oder ein ,Stress-
erprobter Krisenadministra-
tor” —aufgelost wurde dieser
Teaser unter dem Titel , Wir
geben alles” — das Oster-

ge geboten —i.d.R. Verpflich-
tungszeitriume von drei
Jahren mit einer Verlinge-
rungsoption um weitere drei
Jahre, mit anschlieffender
Berufsférderung und Wie-
dereingliederung am zivi-
len Arbeitsmarkt. Ab einem
dreijahrigen Dienstverhalt-
nis hat ein Soldat Anspruch
auf insgesamt zwolf Monate
Berufsforderung. Dabei wer-
den samtliche Kosten fiir
fachliche Aus- und Fortbil-
dungen, Umschulungen an
offentlichen oder privaten
Bildungseinrichtungen und
Betrieben im Inland (falls
erforderlich auch im Aus-
land) bis zu einer Gesamt-
héhe von rd. 27.000 € vom
Bundesheer tibernommen.

Red
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GEBEN ALLES!

Angefangen bei der militdrischen Karriere, tiber Berufsforderung
oder akademische Ausbildung bis hin zu zivilen Jobperspektiven:
Die Kaderprasenzeinheiten des Osterreichischen

Bundesheeres geben lhnen alles, was Sie fiir eine

erfolgreiche Zukunft brauchen.

Alles tiber lhre Karrierechancen unter
0810/810 161 oder auf www.nurdiebesten.at.

Wir geben alles.
Das Osterreichische Bundesheer.




